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CONTRATO N° 102/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 62/2019
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 015/2019

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE SANTA TEREZA, Estado do Rio Grande do Sul, enti-
dade de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 91.987.719/0001-13, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, o Sr. Gilnei Fior, portador do CPF n° 503.047.470-68 e do RG n°® 6036607973,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro lado T ALVES DE OLIVEIRA
SERVICOS SOCIAIS, pessoa juridica de direito privado, sediado na Rua Bardo do Rio Branco, n°
517, na cidade de Bento Gongalves, CEP 95.700-166, inscrita no CNPJ/MF sob n® 17.741.568/0001-
66, doravante denominada simplesmente de CONTRATADA, fundamentados nas disposi¢cfes do
Decreto Municipal n°® 959, de 08 de agosto de 2013 e subsidiariamente a Lei n° 8.666/93, e legislacao
pertinente, pelos termos da proposta e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigac8es e responsabilidades das partes, considerando que a CONTRATADA foi declarada venc e-
dora do Pregédo Presencial n° 015/2019, constituido através do Protocolo Administrativo n® 62/2019.

DO OBJETO
Clausula Primeira:
O presente instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa para a prestagdo de servicos Assis-
téncia Social, 20(vinte) horas semanais, obedecendo as prescricdes e necessidades de pacientes
gue necessitam de tal especialidade, para o Municipio de Santa Tereza-RS, conforme as especifica-
¢Oes constantes neste Contrato e conforme descrigdo abaixo:

LOTE N° 02
Item | Unida- | Quanti- Descricao Valor Mensal
de dade R$
Horas 20 ho- | Contratacdo de empresa que disponha de profissionais com 2.231,68
ras nivel superior, formag&o assistente social, devidamente inscri-

sema- | to e com atividade regular no Conselho Regional de Assistén-

nais cia Social, para realizar atividades de natureza especializada,
relativos a habilitagdo profissional, que envolvam conhecimen-
tos gerais e especificos da area de assisténcia social com
acOes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar,
controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar pa-
recer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, su-
gerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio das
fungdes necessérias ao adequado funcionamento da Adminis-
tragcdo Municipal, com carga horéria de 20 (vinte) horas sema-
nais.

- Os servigos prestados deverdo ser realizados por profissionais habilitados da empresa vencedora
da licitag@o junto da Unidade Bésica de Saude do Municipio de Santa Tereza/RS, em visitas domicili-
ares ou onde se fizer necessério, conforme cronograma e planejamento do Municipio, cabendo ao
Municipio disponibilizar a estrutura, materiais e condicfes necessarias e boa execugdo do objeto
contratado.

- As despesas com deslocamento e estadia dos prepostos junto a sede do Municipio serdo de inteira
e exclusiva responsabilidade da contratada.

- A contratada devera disponibilizar ao municipio contratante profissional legalmente habilitado para
prestacao dos servi¢cos contratados.

- O(s) profissional(is) devera(ao) estar regularmente inscrito(s) na entidade da categoria

- Os profissionais a serem designhados para a execuc¢ao dos servigos contratados deverdo observar
rigorosamente as orientagcfes expedidas pela Secretaria Municipal de Saude.
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OBS: Quando da assinatura do contrato, a Empresa devera apresentar o Diploma de Curso
Superior e 0 Reqgistro no Conselho dos profissionais que atuardo nas atividades de Assistente
Social.

DO PRECO E DO PAGAMENTO
Clausula Segunda:
O valor total do presente ajuste é de:

Lote n° 02:
Iltem 2.1 - R$ 2.231,68 (dois mil duzentos e trinta e um reais e sessenta e oito centavos) mensais
para a prestagéo de servicos de Assistente Social, 20 (vinte) horas semanais.

a) Os valores serdo pagos até 10° dia Util do més subsequente, mediante a apresentacdo da Nota
Fiscal, visada pela fiscalizacdo do contrato, acompanhada das guias de recolhimento das contribui-
¢codes para o FGTS e o0 INSS relativas aos prodisponibilizados;

b) Nos precos propostos deverao estar incluidas todas as despesas de custos diretos e/ou indiretos,
tais como: transporte, alimentacdo, servicos, funcionarios, encargos salariais, trabalhistas, sociais,
previdenciais, comerciais, fiscais e outros que incidam sobre a operacao;
¢) Na Nota Fiscal devera obrigatoriamente conter em local de facil visualizacdo, a indicacdo do Pre-
gao Presencial n°® 014/2019 e o N° do Contrato, a fim de se acelerar a liberagdo do documento fiscal
para pagamento;

d) serdo processadas as retencfes previdenciarias nos termos da lei que regula a matéria;
e) o valor acima mencionado sera depositado na conta bancaria n° 06.186224.0-5, Agéncia 0130,

Banco Banrisul.

DOS PRAZOS E DA VIGENCIA DO CONTRATO
Clausula Terceira:
a) Esgotados todos os prazos recursais, a Administragdo, no prazo de até 05 (cinco) dias, convocara
0 vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancgdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93.
b) O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo, desde
gue seja feito de forma motivada.
c) Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administracdo convocara os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, em igual prazo e nas
mesmas condi¢c8es propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos atualizados pelo
critério previsto neste edital, ou entdo revogard a licitagdo, sem prejuizo da aplicacdo da pena de
multa, no valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor do contrato e mais a suspensao te m-
poréria da participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragcéo por prazo de 02
(dois) anos.
d) O inicio dos servicos ocorrera a partir da assinatura do contrato, sendo que este vigorara por 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60 meses de acordo com a Lei Federal n° 8.666/93,
ou também, podendo ser rescindido, conforme a necessidade do Municipio.
e) No caso de prorrogacéo o valor sera reajustado, apdés um ano de vigéncia, pelo indice acumulado
da variacdo do INPC/IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo, mediante Termo Aditivo a ser fir-
mado entre as partes, aplicando a variagdo dos Ultimos 12 meses.
f) Se houver a prorrogacéo do Contrato a CONTRATADA devera apresentar a documentacao relati-
va a renovacao de seu cadastro de habilitagao.

DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES
Clausula Quarta:
Dos Direitos:
- Constituira direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condig6es avengadas;
e da CONTRATADA, perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

Das obrigacgdes:
O CONTRATANTE obriga-se a:
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a) Efetuar o pagamento dos valores ajustados segundo forma estabelecida neste.

b) Dar a CONTRATADA as condi¢cBes necessarias a regular execugéo do Contrato.

c) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados no cumprimento
da obrigacéo ora ajustada.

Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) prestar os servi¢cos na forma ajustada;

b) assumir inteira responsabilidade pelas obrigac6es sociais e trabalhistas, entre a CONTRATADA e
seus empregados;

c) manter durante toda a execucgdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela as-
sumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Licitagéo;

d) apresentar durante a execucdo do Contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cum-
prindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacbes assumidas na presente licitagdo, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais, bem como Certiddes
Negativas de Regularidade com INSS e FGTS;

e) assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes decorrentes da execugao do presente Contrato;
f) apés a assinatura do presente instrumento a CONTRATADA devera disponibilizar imediatamente
o(s) profissional(is) que ira prestar os servigcos, legalmente habilitado, inscrito(s) na entidade da cate-
goria, para prestacdo dos servicos contratados.

g) responsabilizar-se com as despesas de deslocamento e estadia dos prepostos junto a sede do
Municipio;

DAS INFRAGOES, PENALIDADES E MULTAS

Clausula Quinta:

- A CONTRATADA, sujeita-se as seguintes penalidades;

a) Adwerténcia por escrito sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais a CO N-
TRATADA tenha concorrido.

b) Sem prejuizos das outras cominag8es, multas sob o total atualizado do Contrato.

c) De 3% (trés por cento) pelo descumprimento de Clausula Contratual ou norma de legislacdo perti-
nente.

d) De 5% (cinco por cento) nos casos de inexecugdo total ou parcial da inexecugao imperfeita ou em
desacordo com as especificagfes, mora ou negligéncia dos materiais previstos no objeto deste con-
trato.

- Nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, os licitantes, sem prejuizo das demais
cominacdes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, impedidos de licitar
e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e descredenciados do Cadastro do
Municipio, nos casos de:

a) auséncia de entrega de documentacéo exigida para habilitagao;

b) apresentacédo de documentacéo falsa para participacdo no certame;

c) retardamento da execucdo do certame, por conduta reprovavel,

d) ndo-manutencdo da proposta escrita ou lance verbal, apés a adjudicacéo;

e) comportamento inidéneo;

f) cometimento de fraude fiscal;

g) fraudar a execugdo do contrato;

h) falhar na execugéo do contrato.

- Na aplicacdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerara, motivadamente, a gravi-
dade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo deixar de
aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispGe o artigo 87, "caput”, da Lei n°
8.666/93.

- As penalidades serdo registradas no cadastro do contratado, quando for o caso.

- Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacao financeira
que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

DA FISCALIZACAO
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Clausula Sexta:

- A fiscalizacdo da execugédo do presente sera acompanhada pela Sra. Marinés Campestrini, Secre-
taria Municipal de Saude, Trabalho e Agdo Social, procedendo ao registro das ocorréncias, adotando
as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

- A fiscalizagao sera exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui e nem reduz a responsabili-
dade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia,
ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e preposto.

- Quaisquer exigéncias da Fiscalizacao inerentes ao objeto deste Edital deverdo ser prontamente
atendidas pela Contratada, sem qualquer énus para a Administraco.

DOS ENCARGOS CONTRATUAIS

Clausula Sétima:

a) A CONTRATADA é responséavel por todas as providéncias e obrigacdes referentes a legislacao
especifica de acidentes de trabalho quando de ocorréncias em que forem vitimas os seus funcion a-
rios, no desempenho dos servicos ou em conexao com eles.

b) A CONTRATADA, como Unica e exclusiva responsével pela execucdo dos servigcos objeto do pre-
sente contrato, responde civil e criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo
ou culpa sua, de seus empregados, prepostos ou terceiros, no exercicio de suas atividades, ver,
direta ou indiretamente, causar ou provocar a CONTRATANTE ou a terceiros.

DA RESCISAO E SEUS EFEITOS.
Clausula Oitava:
O presente Contrato podera ser rescindido:
a) Por ato unilateral da Administracdo nos casos dos incisos I, a Xll do artigo 78 da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993.
b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzindo a termo no processo de Licitacdo, desde
gue haja conveniéncia para a Administracao.
¢) Liquidacéo judicial ou extrajudicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA.
c.1) A CONTRATADA indenizara o CONTRATANTE por todos os prejuizos, perdas e danos que a
este vier a causar, em decorréncia da resciséo deste Contrato por inadimplente de suas obrigagdes.
¢.2) Uma vez rescindido o presente Contrato, e desde que ressarcido de todos os prejuizos, o CON-
TRATANTE poderé efetuar a CONTRATADA o pagamento dos servigos prestados corretamente.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Clausula Nona:
As despesas decorrentes deste Contrato correm por conta da seguinte dotagdo orcamentéria:

0601 — Secretaria Municipal de Saude, Trabalho e A¢ao Social
10.3010039.2.048 — Manutencédo Servicos Médicos
(0153) 333903950 — Sernvigos Médico-Hospitalar, Odontolégicos e Laboratoriais

DA INEXECUCAO DO CONTRATO
Clausula Décima:
A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo Administrativa, pre-
vistos no Art. 77, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

DO FORO
Clausula Décima Primeira:
O Foro competente para dirimir eventual controvérsia oriunda do presente instrumento contratual é o
da Comarca de Bento Gongalves/RS, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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Estando assim certos e ajustados, firmam o presente instrumento particular exarado em quatro vias
de igual teor e forma, assinados pelas partes contratantes, com o visto da Procuradoria Juridica do
Municipio para que seja bom, firme, valioso e surta seus efeitos legais.

Santa Tereza (RS), 15 de julho de 2019.

CONTRATANTE CONTRATADA
Municipio de Santa Tereza/RS T Alves de Oliveira Sernvi¢cos Sociais
Gilnei Fior Tatiana Alves de Oliveira
Prefeito Municipal Representante Legal da Empresa

Procurador Juridico

Testemunhas:



