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CONTRATO N2 122/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 315/2021
PREGAO PRESENCIAL N2 038/2021

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE SANTA TEREZA, Estado do Rio Grande do Sul, entidade de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob n2 91.987.719/0001-13, neste ato representado pela Prefeita Municipal, a Sra.
Sra. Gisele Caumo, portadora do CPF n2 003.810.660-45 e do RG n2 5066656033, de ora em diante denominado
simplesmente de CONTRATANTE e de outro lado a empresa PRO-SOCIAL SERVICOS SOCIAIS LTDA, pessoa
juridica de direito privado, sediado na Rua Tiradentes, n? 1.360, na cidade de Encantado, CEP 95960-000 inscrita
no CNPJ/MF sob n2 12.350.404/0001-94 doravante denominada simplesmente de CONTRATADA,
fundamentados nas disposicdes do Decreto Municipal n2 959, de 08 de agosto de 2013 e subsidiariamente a
Lei n? 8.666/93, e legislacdo pertinente, pelos termos da proposta e pelas cldusulas a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes, considerando que a CONTRATADA foi
declarada vencedora do Pregdo Presencial n° 038/2021, constituido através do Protocolo Administrativo n2
315/2021.

DO OBJETO
Clausula Primeira:

O presente instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa para a prestacdo de servigos de Assisténcia
Social, conforme as especificagdes constantes neste Contrato e conforme descri¢do abaixo:

Item | Descricdo Unidade | Quantidade | Valor Valor
Unitario | Total
(mensal)
01 Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de | Més 12 RS RS
servigos na area de ASSISTENCIA SOCIAL, com formacdo em 3.069,00 | 36.828,00

Servico  Social, prestar Assessoria, Consultoria e
Coordenadoria Técnica de Programas e projetos que
envolvem a politica de Assisténcia Social, desenvolvendo
acdes preventivas e de promogao da qualidade de vida da
populagdo através da Secretaria Municipal de Saude,
Trabalho e Agdo Social, bem como, realizar atendimentos
individuais, de grupos, visitas domiciliares, projetos de
pesquisas na darea, elaboragdo de projetos sociais,
acompanhamento das familias que necessitem de algum
cuidado através do (PAIF). Elaboragdo de Projetos de
Pesquisas na area, atendimentos individuais, controle do
Programa Bolsa Familia, organizar e coordenar atividades
complementares de agdo comunitdria de Assisténcia Social,
acompanhamentos de casos, atendimentos as familias e
demais atividades pertinentes as atribui¢cGes de Assistente
Social conforme demanda da Secretaria Municipal de Saude,
Trabalho e A¢do Social. Com carga hordria de 20 (vinte) horas
semanais.

a) Os servigos prestados deverdo ser realizados por profissionais habilitados da empresa vencedora da licitagdo
junto da Unidade Basica de Saude do Municipio de Santa Tereza/RS, em visitas domiciliares ou onde se fizer
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necessario, conforme cronograma e planejamento do Municipio, cabendo ao Municipio disponibilizar a
estrutura, materiais e condi¢cdes necessarias e boa execucdo do objeto contratado.

b) As despesas com deslocamento e estadia dos prepostos junto a sede do Municipio serdo de inteira e exclusiva
responsabilidade da contratada.

c) A contratada deverd disponibilizar ao municipio contratante profissional legalmente habilitado para
prestacdo dos servicos contratados.

d) O(s) profissional(is) devera(ao) estar regularmente inscrito(s) na entidade da categoria

e) O(s) profissional(is) a ser(em) designado(s) para a execug¢do dos servicos contratados deverdo observar
rigorosamente as orientacdes expedidas pela Secretaria Municipal de Saude.

DO PRECO E DO PAGAMENTO
Clausula Segunda:

a) O valor total do presente ajuste é de RS. 3.069,00 (trés mil e sessenta e nove reais) mensais, que serdo pagos
até 1092 dia util do més subsequente, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal, visada pela fiscalizagcdo do
contrato, acompanhada das guias de recolhimento das contribuicGes para o FGTS e o INSS relativas aos
profissionais disponibilizados;

b) nos precos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas de custos diretos e/ou indiretos, tais como:
transporte, alimentacdo, servicos, funcionarios, encargos salariais, trabalhistas, sociais, previdenciais,
comerciais, fiscais e outros que incidam sobre a operacao;

c¢) na Nota Fiscal deverd obrigatoriamente conter em local de facil visualizacdo, a indica¢cdo do Pregdo Presencial
n2 038/2021 e o N2 do Contrato, a fim de se acelerar a liberagdo do documento fiscal para pagamento;

d) serdo processadas as retenc¢des previdencidrias nos termos da lei que regula a matéria;
e) o valor acima mencionado sera depositado na conta bancaria n2 20353-X, Agéncia n? 0423-5, Banco do Brasil.

DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO CONTRATO
Clausula Terceira:

a) A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, sempre através da formalizagao de Termo Aditivo, até atingir o
limite previsto no Inciso Il, artigo 57 da Lei Federal n? 8.666/93, podendo ser rescindido a qualquer momento,
conforme a necessidade do Municipio.

b) o valor dos servigos sera reajustado, apds um ano de vigéncia, pelo indice acumulado da variagdo do
IPCA-E, ou outro indice que vier a substitui-lo, mediante Termo Aditivo a ser firmado entre as partes, aplicando
a variagao dos ultimos 12 meses;

c) se houver a prorrogacdo do Contrato a CONTRATADA devera apresentar a documentacao relativa a
renovacdo de seu cadastro de habilitagdo.

DOS DIREITOS E DAS 0BRIGAC5ES
Clausula Quarta:
4.1. Dos Direitos:

a) Constituird direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condi¢cdes avengadas; e da
CONTRATADA, perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

4.2. Das obrigacgdes:
a) O CONTRATANTE obriga-se a:
a.1) Efetuar o pagamento dos valores ajustados segundo forma estabelecida neste.
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a.2) Dar a CONTRATADA as condi¢Ges necessarias a regular execucdo do Contrato.

a.3) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados no cumprimento da
obrigacao ora ajustada.

b) Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

b.1) prestar os servicos na forma ajustada;

b.2) assumir inteira responsabilidade pelas obrigacGes sociais e trabalhistas, entre a CONTRATADA e seus
empregados;

b.3) manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ela assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Licitacdo;

b.4) apresentar durante a execucdo do Contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo
a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente licitacdo, em especial, encargos sociais,

trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais, bem como Certidoes Negativas de Regularidade
com INSS e FGTS;

b.5) assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes decorrentes da execugdo do presente Contrato;

b.6) apds a assinatura do presente instrumento a CONTRATADA devera disponibilizar imediatamente o(s)
profissional(is) que ird prestar os servicos.

b.7) responsabilizar-se com as despesas de deslocamento e estadia dos prepostos junto a sede do Municipio;

b.8) disponibilizar ao Municipio contratante profissional legalmente habilitado, inscrito(s) na entidade da
categoria, para prestagdo dos servigos contratados.

DOS ENCARGOS CONTRATUAIS
Clausula Quinta:

a) A CONTRATADA é responsavel por todas as providéncias e obrigagcGes referentes a legislagdo especifica de
acidentes de trabalho quando de ocorréncias em que forem vitimas os seus funciondrios, no desempenho dos
servicos ou em conexdo com eles.

b) A CONTRATADA, como Unica e exclusiva responsavel pela execugdo dos servigos objeto do presente contrato,
responde civil e criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus
empregados, prepostos ou terceiros, no exercicio de suas atividades, vier, direta ou indiretamente, causar ou
provocar 3 CONTRATANTE ou a terceiros.

DAS INFRACOES, PENALIDADES E MULTAS
Clausula Sexta:
6.1. A CONTRATADA, sujeita-se as seguintes penalidades:

6.1.1. Adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais a CONTRATADA
tenha concorrido.

6.1.2. Sem prejuizos das outras cominagdes, multas sob o total atualizado do Contrato.
6.1.3. De 3% (trés por cento) pelo descumprimento de Clausula Contratual ou norma de legislagdo pertinente.

6.1.4. De 5% (cinco por cento) nos casos de inexecugdo total ou parcial da inexecugdo imperfeita ou em
desacordo com as especificagGes, mora ou negligéncia dos materiais previstos no objeto deste contrato.

6.1.5. Nos termos do artigo 72 da Lei n? 10.520, de 17/07/2002, os licitantes, sem prejuizo das demais
cominagdes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, impedidos de licitar e contratar
com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e descredenciados do Cadastro do Municipio, nos casos
de:

a) auséncia de entrega de documentacdo exigida para habilitacdo;
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b) apresentacdo de documentacgao falsa para participacdo no certame;

c) retardamento da execuc¢do do certame, por conduta reprovavel;

d) ndo-manutencdo da proposta escrita ou lance verbal, apds a adjudicacéo;
e) comportamento inidoneo;

f) cometimento de fraude fiscal;

g) fraudar a execugdo do contrato;

h) falhar na execugdo do contrato.

6.1.6. Na aplicacdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerard, motivadamente, a gravidade
da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo deixar de aplica-las, se
admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, "caput", da Lei n2 8.666/93.

6.1.7. As penalidades serdo registradas no cadastro do contratado, quando for o caso.

6.1.8. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidacao qualquer obrigacao financeira que
for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

DA RESCISAO E SEUS EFEITOS.
Clausula Sétima:
7.1. O presente Contrato podera ser rescindido:

a) Por ato unilateral da Administragdo nos casos dos incisos |, a Xl do artigo 78 da Lei Federal n2 8.666, de 21
de junho de 1993.

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzindo a termo no processo de Licitacdo, desde que haja
conveniéncia para a Administracado.

¢) Liquidacdo judicial ou extrajudicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA.

c.1) ACONTRATADA indenizara o CONTRATANTE por todos os prejuizos, perdas e danos que a este vier a causar,
em decorréncia da rescisao deste Contrato por inadimplente de suas obrigacdes.

¢.2) Uma vez rescindido o presente Contrato, e desde que ressarcido de todos os prejuizos, o CONTRATANTE
podera efetuar a CONTRATADA o pagamento dos servigos prestados corretamente.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Clausula Oitava:
As despesas decorrentes deste Contrato correm por conta da seguinte dota¢do orgamentaria:
0601 — Secretaria Municipal de Saude, Trabalho e Agdo Social
10.3010039.2.044 — Manutengao da Unidade Sanitaria
(0143) 333903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

DA INEXECUCAO DO CONTRATO
Clausula Nona:

9.1. A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracao, em caso de rescisdo Administrativa, previstos no
Art. 77, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

DA FISCALIZACAO
Clausula Décima:
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10.1. A execucgdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Salude, Trabalho e
Acdo Social, onde exercera ampla, cotidiana e rotineira inspecdao dos trabalhos, procedendo ao registro das
ocorréncias adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

10.2. Afiscalizacdo sera exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndao implica
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

10.3. Quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo inerentes ao objeto deste Contrato deverdao ser prontamente
atendidas pela Contratada, sem qualquer 6nus para a Administracao.

DO FORO
Clausula Décima Primeira:

O Foro competente para dirimir eventual controvérsia oriunda do presente instrumento contratual é o da
Comarca de Bento Gongalves/RS, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim certos e ajustados, firmam o presente instrumento particular exarado em quatro vias de igual
teor e forma, assinados pelas partes contratantes, com o visto da Procuradoria Juridica do Municipio para que
seja bom, firme, valioso e surta seus efeitos legais.

Santa Tereza (RS), 29 de setembro de 2021.

MUNICIPIO DE SANTA TEREZA
GISELE CAUMO
PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATANTE

PRO-SOCIAL SERVIGOS SOCIAIS LTDA
CONTRATADA

Aprovado:

Procurador Juridico
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