Alterado pela lei 546 de 2003.

LEI MUNICIPAL N° 272 DE 29 DE ABRIL DE 1999.

ESTABELECE QUADRO DE  PROVIMENTO
EFETIVO,QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO E  FUNCOES  GRATIFICADAS,
ESTABELECE PLANO DE PAGAMENTOS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS RIBOLDI, PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO DE SANTA
TEREZA, fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte :

LEI

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - E organizado nos termos desta Lei, o quadro dos servidores da
Prefeitura Municipal de Santa Tereza, observados os dispositivos constitucionais especificos
e os principios do sistema de classificacdo de cargos que ora se adotam e aplica-se a todos
os servidores municipais sujeitos ao Regime Juridico Unico do Municipio.

Art. 2° - A organizagdo do quadro de pessoal vincula-se aos fins do
municipio e visa dotar a administracdo municipal dos recursos humanos necessarios a
consecucao de seus fins.

Art. 3° - O servico publico centralizado do executivo municipal é
integrado pelos seguintes quadros :

| — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo;
Il — Quadro de Cargos em Comissao e Funcdes Gratificadas.

TiTULO Il
DO SISTEMA DE CLASSIFICACAO DE CARGOS

Art. 4° - A classificacdo de cargos, no servico publico obedecera as
diretrizes estabelecidas na presente Lei.

Art. 5° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por :

| — CARGO : o conjunto de atribuicbes e responsabilidades
cometidas a um servidor publico, mantidas as caracteristicas de criagdo por Lei,
denominagé&o prépria, nUmero certo e retribuicdo pecuniaria padronizada, paga pelos cofres
publicos.

Il — CLASSE : o agrupamento de cargos da mesma natureza
funcional e do mesmo grau de responsabilidade.

[l — CATEGORIA FUNCIONAL : o conjunto de classes de cargos
da mesma denominacdo, identificadas pela natureza do trabalho e pelo grau de
conhecimento exigidos para o seu desempenho.

CAPITULO UNICO
DAS ESPECIFICACOES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS



Art. 6° - Entende-se por especificacbes das categorias funcionais, para
os efeitos da presente Lei, a diferenciacdo de cada uma, relativamente as atribuicdes,
responsabilidades e dificuldades do trabalho, bem como as qualifica¢cdes exigiveis para o
provimento dos cargos que as integram.

Art. 7° - As especificacdes de cada categoria funcional deveréo conter :

| — Denominacéo da categoria funcional;

Il — Padrdo de vencimento;

[l — Descricao das atribuicoes;

IV — Condic¢des de trabalho, incluindo a carga horaria semanal e
outras especificacdes;

V — Requisitos para provimento, abrangendo o nivel de
escolaridade exigido, a idade e outros especiais, de acordo com as atribuicbes de cada
categoria funcional.

Paragrafo Unico — As especificacbes das categorias funcionais ora
criadas, sao as que constituem o Anexo | que é parte integrante desta Lei.

Art. 8° - A partir da vigéncia da presente Lei, as propostas de criacio de
novas categorias funcionais deverdo ser acompanhadas das respectivas especificacoes,
condicao essencial para apreciacéo da proposta.

TiTULO 1l
DOS QUADROS DE PESSOAL
CAPITULO |
DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DA ESTRUTURA DO QUADRO

Art. 9° - O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo é integrado pelas
seguintes categorias funcionais, com o nimero de cargos e padrdes de vencimento :

N° de Cargos Denominacéo da Categoria Funcional Padréo
01 Assistente Social 07
01 Psicdlogo 07
02 Médico Clinico Geral 07
02 Odontélogo 07
02 Enfermeiro 07
01 Engenheiro Civil 07
01 Técnico em Contabilidade 06
01 Técnico Agricola 06
01 Fiscal 05
01 Tesoureiro 05
01 Fiscal Sanitario 05
01 Mecanico 04
07 Operador de Maquinas 04
02 Auxiliar de Enfermagem 03
02 Oficial Administrativo 03
01 Eletricista 03
10 Motorista 03
01 Instalador Geral 03
02 Auxiliar Administrativo 02
01 Pedreiro 02
01 Vigilante 01
04 Telefonista 01
01 Encanador 01
13 Operario 01

02 Servente 01



04 Auxiliar de Servigos de Obras 01
01 Calceteiro 01

Paragrafo unico — O cargo de Auxiliar de Secretaria, Padrao 03, criado
pelas Leis Municipais n° 003, de 19 de janeiro de 1993 e Lei Municipal n° 151, de 26 de
fevereiro de 1997, em numero de 02, passa a denominar-se de Oficial Administrativo,
Padréo 03, com vencimentos previstos nesta Lei.

CAPITULO I
DO QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 10 — E o seguinte o Quadro de Cargos de Provimento em Comiss&o
e Func¢des Gratificadas da Administracao centralizada do Municipio :

N° de cargos Denominacao Caodigo
07 Secretarios Municipais CC7 ou FG7
01 Chefe de Gabinete do Prefeito CC7 ou FG7
01 Assessor Juridico CC6 ou FG6
01 Assessor do Gabinete do Prefeito CC6 ou FG6
01 Assessor de Imprensa CC5 ou FG5
13 Diretor de Equipe CC4 ou FG4
01 Secretaria do Prefeito CC3 ou FG3
01 Motorista do Prefeito CC3ou FG3
12 Diretor de Nucleo CC3 ou FG3
14 Chefe de Setor CC2 ou FG2
02 Chefe de Turma CClouFG1
07 Assessor de Secretaria CClouFG1

Art. 11 — O provimento de Func@es Gratificadas (FG), é privativo de
servidores efetivos do municipio ou posto a disposi¢do do municipio sem prejuizo de seus
vencimentos no 6rgdo de origem.

Art. 12 — As atribuicBes dos cargos de provimento em comissao e
funcBes gratificadas sdo aquelas atribuidas as respectivas unidades, criadas e reguladas
pela lei que institui a estrutura administrativa do municipio.

CAPITULO Il
DAS TABELAS DE PAGAMENTOS
SECAO |
DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 13 — Os padrdes de vencimento das categorias funcionais do
guadro de provimento efetivo sdo os seguintes :

Padrdes Vencimentos
01 R$ 214,50
02 R$ 258,50
03 R$ 341,00
04 R$ 429,00
05 R$ 539,00
06 R$ 759,00

07 R$ 971,37




SECAO Il
DO QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 14 — Os padrdes de vencimento dos cargos de provimento em
comissao e funcdes gratificadas sdo os seguintes :

Cargos em Comissao Funcdes Gratificadas

CC1-R$ 214,50
CC2 - R$ 341,00
CC3 - R$ 429,00
CC4 - R$ 462,00
CC5-R$ 715,00
CC6 - R$ 770,00
CC7-R$ 971,37

FG1 - R$ 110,00
FG2 — R$ 145,00
FG3 - R$ 196,00
FG4 — R$ 231,00
FG5 — R$ 340,00
FG6 — R$ 385,00
FG7 — R$ 462,00

Art. 15 — Os Secretarios Municipais receberdo mensalmente, a titulo de
subsidio, a importancia a ser fixada pela Camara de Vereadores conforme estabelecido na
Emenda Constitucional n° 19.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 — Os atuais servidores municipais efetivos, oriundos do Municipio
de Bento Goncalves, serdo enquadrados nos respectivos cargos criados por esta Lei, sem
nenhum prejuizo sobre sua remuneracao.

Art. 17 — Os atuais servidores municipais, oriundos do Municipio de
Bento Gongalves, que ndo preenchem os requisitos do artigo anterior, fardo parte do quadro
em extingdo, sem nenhum prejuizo sobre remuneracoes.

Art. 18 — Revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente as Leis
n° 151 de 26 de fevereiro de 1997, e Lei n° 207 de 24 de marco de 1998, esta Lei entrara em
vigor no primeiro dia do més seguinte ao de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TEREZA, EM 29 DE ABRIL DE 1999.

LUIZ CARLOS RIBOLDI
Prefeito Municipal em Exercicio



